Progetto CIIRCLE - AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

Progetto CIIRCLE

Competitivita e Innovazione Inter-Regionali: un CLuster di Eccellenza

Programma Interreg Italia-Francia Marittimo 2021-2027

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PROCEDURA COMPARATIVA PER SOLI TITOLI VOLTA
ALL'INDIVIDUAZIONE DI N. 1 (UNO) ESPERTO ESTERNO CUI AFFIDARE UN INCARICO
DIRETTO INDIVIDUALE DI LAVORO AUTONOMO PER ATTIVITA DI INNOVATION MANAGER/
LIBERO PROFESSIONISTA

Procedura di aggiudicazione: Procedura comparativa per soli titoli per il conferimento di n.1
incarico individuale di lavoro autonomo per I'attivita di Innovation Managetr/libero professionista. A
seguito della selezione e previa formazione ed approvazione della graduatoria delle candidature
giudicate idonee, verra disposto I'affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del
D.Lgs. 36/2023 (Codice dei contratti pubblici) in favore del candidato risultato primo in graduatoria,
attraverso la piattaforma telematica di negoziazione in uso allamministrazione raggiungibile al

link https://csimprese.tuttogare.it/

Oggetto: L'Innovation Manager dovra gestire tutte le attivita previste dal progetto CIIRCLE

- Competitivita e Innovazione Inter-Regionali: un CLuster di Eccellenza, finanziato nell’ambito del
Programma Interreg Italia-Francia Marittimo 2021-2027 e del quale si allega un estratto come parte
integrante del presente Avviso, ovvero della realizzazione dello stesso con i relativi costi, tempi,
ambito e qualita qui stabiliti, in stretto coordinamento con il personale del Centro Servizi,
responsabile del progetto.

Nello specifico, il progetto intende contribuire a consolidare la produzione e la creazione di valore
dell'area in un’ottica di complementarita, tramite la definizione di una value proposition


https://csimprese.tuttogare.it/

transfrontaliera, azioni per lo sviluppo e il rafforzamento delle sinergie tra imprese, centri di ricerca,
poli di competitivita e altri attori, e il supporto, tecnico ed

economico, alle imprese attive nelle value chain considerate prioritarie a livello di partenariato. Sono
previste le seguenti 3 azioni progettuali (cosiddette WP):

- WP 1: Governance & Strategy, con la quale verra definita una value proposition transfrontaliera
come modello condiviso di sviluppo territoriale e di attrazione di investimenti, attraverso la sinergia
degli attori politici e socio-economici delle cinque regioni del Programma Interreg IT FR Marittimo;

- WP 2: Capacity building, per supportare, sensibilizzare e formare le imprese e le startup coinvolte
nelle value chain prioritarie individuate, offrendo un ventaglio di iniziative di open capacity building
(attivazione di un innovation desk per ciascuna value chain, innovation academy, corsi di formazione,
market discovery e b2b visits);

- WP 3: Testing & matching, volta a testare le value chain transfrontaliere prioritarie individuate e i cui
attori socio-economici sono stati opportunamente in/formati, promuovendone la crescita e
l'innovativita tramite supporto tecnico integrato e sostegno economico alle imprese, e favorendo
I'incrocio di domanda e offerta di capitali.

A livello operativo I'lnnovation Manager dovra:

? partecipare a tutte le riunioni di partenariato (online ed in presenza);

? implementare le azioni progettuali di competenza del Centro Servizi;

? fornire supporto alle attivita di monitoraggio e rendicontazione finanziaria;
? curare i contatti con il Capofila del progetto e gli altri partner;

? ogni altra attivita necessaria alla realizzazione del progetto.

La domanda di candidatura: La domanda di candidatura, con allegata una copia del documento di
identita in corso di validita, del Curriculum Vitae personale e dello schema riassuntivo dei titoli
preferenziali, dovranno essere sottoscritti con firma digitale e presentate esclusivamente in
formato elettronico tramite posta elettronica certificata (PEC) secondo le vigenti disposizioni (Art.
65 del D.Lgs. 82/2005), al seguente indirizzo di posta elettronica

certificata: amministrazione@pec.csimprese.it, indicando nelloggetto: “ Avviso pubblico di
selezione — procedura comparativa per soli titoli volta all’individuazione di n. 1 (uno)

professionista esterno esperto cui affidare un incarico diretto individuale di lavoro autonomo per
I'attivita di Innovation Manager / Libero professionista — Progetto CIIRCLE”, improrogabilmente
entro e non oltre le ore 20:00 del giorno 11 aprile 2025.

Ai fini della ricevibilita, fara fede la data di ricezione della domanda di partecipazione presso la citata
Casella di Posta Elettronica Certificata. Non saranno ritenute ricevibili e, pertanto, hon saranno prese

in considerazione le domande e i relativi allegati, che perverranno all'indirizzo di posta certificata del
Centro Servizi, oltre il termine predetto o redatte in modalita difforme a quanto innanzi indicato.

Allegati:

- AVVISO DI SELEZIONE INNOVATION MANAGER-REV1




- DETERMINAZIONE N. 48 DEL 1 APRILE 2025 - REVOCA E NUOVO AVVISO DI SELEZIONE
PROGETTO CIIRCLE

- MODULO DOMANDA

- SCHEMA RIASSUNTIVO TITOLI PREFERENZIALI

- PROGETTO_IF MARITTIMO_CIIRCLE_ESTRATTO

- GRADUATORIA DEFINITIVA

- APPROVAZIONE GRADUATORIA E AFFIDAMENTO INCARICO - DETERMINAZIONE DEL
DIRETTORE GENERALE N. 124 DEL 2 OTTOBRE 2025

COMMISSIONE DI SELEZIONE

o Determinazione n. 71del 27 maggio 2025
o Curriculum Vitae componenti Commissione di selezione:

= Ffisio Sandro Follesa
» Alessandra Dessi
= Alessia Bacchiddu
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